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	Wyższa Szkoła Zarządzania i Administracji w Opolu

dot. projektu WND-POWR.02.10.00-00-7007/17

„Efektywne wspomaganie to wyższa jakość edukacji”
Konkurs POWR.02.10.00-IP.02-00-007/17


-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------


KWESTIONARIUSZ ANKIETY

Szanowna Pani/Szanowny Panie

W związku z uczestnictwem szkoły w projekcie „Efektywne wspomaganie to wyższa jakość edukacji” realizowanym przez Wyższą Szkołę Zarządzania i Administracji w Opolu uprzejmie proszę o wypełnienie niniejszego kwestionariusza ankiety w celu jak najtrafniejszego zaplanowania działań związanych ze wspomaganiem pracy w szkole 
z zakresu kompetencji uczenia się poprzez nauczanie eksperymentalne i doświadczenie. 
Anonimowe badanie będzie wykorzystane wyłącznie do celów tego projektu. 

Do odpowiedzi na każde z pytań proszę wykorzystać skalę od 1 do 6, w której 
1 oznacza bardzo nisko, a 6 bardzo wysoko. 

1. Jak Pan/Pani ocenia swoją wiedzę w zakresie kompetencji kluczowych w kontekście przepisów prawa oświatowego (szczególnie nowej podstawy programowej)?

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


2. W jakim stopniu monitoruje Pan/Pani osiąganie efektów realizacji podstawy programowej?
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


3. W jakim stopniu stosuje Pan/Pani najnowsze metody i techniki skutecznego uczenia się?

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


4. W jakim stopniu diagnozuje Pan/Pani style uczenia się u uczniów i stymuluje ich do dalszego rozwoju?
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


5. W jakim stopniu motywuje Pan/Pani uczniów budując ich poczucie wartości?
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


6. Jak Pan/Pani ocenia swoje zaangażowanie w atrakcyjność prowadzonych zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych poprzez stosowanie eksperymentu i doświadczenia?

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


7. W jakim stopniu organizuje Pan/Pani proces dydaktyczny mając na uwadze sukces edukacyjny ucznia?
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


8. W jakim stopniu dba Pan/Pani o poczucie bezpieczeństwa u uczniów i budowanie dobrego klimatu w szkole?
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


9. W jakim stopniu Pan/Pani potrafi i jest zaangażowany Pan/Pani w proces rozpoznawania potrzeb i możliwości edukacyjnych uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych?

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


10. W jakim stopniu wpływa Pan/Pani na budowanie systemowego wsparcia uczniów zdolnych?

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


11. W jakim stopniu stosuje Pan/Pani projekt edukacyjny, sprzyjający rozwiązywaniu problemów i eksperymentowaniu?

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


12. Jak Pan/Pani ocenia swoje umiejętności stosowania strategii, metod i form oceniania sprzyjających kształtowaniu pracy zespołowej u uczniów?

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


13. W jakim stopniu Pan/Pani zna/uczestniczy w sieciach współpracy w ramach kompleksowego wspomagania szkół? 
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


14. W jakim stopniu dostosowuje Pan/Pani program własnego doskonalenia do potrzeb uczniów szkoły?
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6



Dziękuję za wypełnienie ankiety 

Metryczka 

1. Płeć: 

	
	Kobieta 

	
	Mężczyzna 


2. Wiek: 

	
	do 25 lat 

	
	26-30 lat 

	
	31-35 lat 

	
	36-40 lat 

	
	41-45 lat 

	
	46-50 lat 

	
	51-55 lat 

	
	56-60 lat 

	
	61 i powyżej


3. Wykształcenie: 

	
	I stopień (licencjackie) 

	
	II stopień (magisterskie) 

	
	jednolite studia magisterskie

	
	III stopień (doktoranckie) 


4. Stopień awansu zawodowego: 

	
	stażysta

	
	kontraktowy 

	
	mianowany 

	
	dyplomowany 


5. Etap edukacyjny: 

	
	przedszkole 

	
	klasy I-III szkoły podstawowej 

	
	klasy IV-VI szkoły podstawowej 

	
	ponadpodstawowy 


6. Miejsce pracy: 

	
	wieś 

	
	miasto do 10 tyś. mieszkańców 

	
	miasto od 10 tyś. do 50 tyś. mieszkańców 

	
	miasto od 50 tyś. do 100 tyś. mieszkańców 

	
	miasto powyżej 100 tyś. mieszkańców 
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